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Referat LUU gastronom 
 

Referent: KJES 

Dato: 17.08.22 

 

Tilstedeværende: Pia Walther (3F), Anders 
Schmidt (3F), Torben Schultz (Horesta), 
Esben Krogh (Horesta), Jannie Krøyer 
Jakobsen (EUC Syd), Dan Feld-Jakobsen 
(EUC Syd), Karin Jespersen (EUC Syd) 
 
Fraværende: Jannie Krøyer Jakobsen og 
Esben Krogh 
 

 
Dagsordenspunkt:  Drøftelse og Konklusion:  Ansvarlig:  Deadline:  

1. Referat fra sidste 
møde 

 
 

 

  

2. Meddelelser fra 
udvalgets 
medlemmer 

LUU opgaver – punkt fra sidste gang. Er 
der spørgsmål vi skal drøfte (Anders) 
 
Ingen kommentarer 

  

3. Meddelelser fra 
skolen 

Status GF1 tilmelding: 
50 i alt 
 
SDR: 9 elever 
HAD: 7 elever 
STE: 25 elever 
TØ: 9 elever 
 
Status på GF2. 
11 i alt 
 
SDR: 4+4 
HAD: 1 
STE: 2 
TØ: 0 
 
Status hovedforløb 
 
H1: 14 elever er flyttet til oktober, holdet 
består af ca. 1/3 smc og 2/3 
gastronomer. 
 
H2: et lille hold på 5 elever, 2 elever er 
flyttet. 
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H3: 8 elever, som skal til svendeprøve i 
september. Der kommer endnu et H3 i 
efteråret. Det har været nødvendigt for at 
overholde 3 måneders reglen. Alle de H3 
elever som afslutter i september bliver på 
den nuværende arbejdsplads – det siger 
lidt om manglen på arbejdskraft i 
branchen, man holder på elever af ”egen 
avl”. 
 
Udvalget fik en generel snak om hvorfor 
det er så vanskeligt at tiltrække unge 
mennesker til branchen. Der er mange 
forskellige faktorer, faldende 
ungdomsårgange, ønsket om 
faste/kendte vagtplaner, arbejdsforhold 
generelt, løn osv. 
 
Kort snak om den digitale svendeprøve, 
som ikke helt er fuldt digital endnu. 
 
Semesterplan (punkt fra sidste 
møde) – udkast blev præsenteret på 
sidste møde. Den aftales på dette 
møde. 
Dan 
 

Semesterplan.pdf

 
Semesterplan blev præsenteret – det er 
vigtigt at virksomhederne adviseres i god 
tid før ændringer – Torben understreget 
at det er en fordel for virksomheder hvis 
skoleophold (især for H3) elever placeres 
i 1. kvartal og ikke i 2. kvartal. 
 
Præsentation af nye praktikmål 
(punkt fra sidste møde) 
 

Nye praktikmål.pdf

 
Nye praktikmål blev præsenteret – Dan 
laver et udkast til hvordan man kan 
omsætte disse i virksomhederne til næste 
møde. Det er aftalt at H1m elever altid får 
udleveret disse, så de selv kan være med 
til at se hvad mål for praktikophold er. Vi 
oplever, at det kan være vanskeligt at 
omsætte for virksomhederne at 
omsætte/italesætte med eleverne, 
hvordan målene indgår. 
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Udkast til projektopgave (punkt fra 
sidste møde) – Dan laver udkast 
 
Udgår – kommer på dagsordenen på 
næste møde. 
 
Overgangsordning: 
 
De elever, der begynder på H1 efter 1. 
august 2022 gennemfører iht. Bek. 603 af 
10/5 2022 uanset hvilken bekendtgørelse 
de er startet op på. De elever, der er 
begyndt på hovedforløb før 1. august 
2022 forsætter som hidtil i afløb.  
 
Vedtaget i LUU 17.08.22 

4. Skolepraktik Nyt fra Jannie 
 
Deltog ikke i mødet, så punktet udgår 

  

5. Efteruddannelse Samarbejde med STAR og Jobcenter 
Sønderborg 
 
Der afholdes møde med Jobcenter i 
Sønderborg og STAR i efteråret 2022 med 
henblik på at diskutere mulighederne for 
opkvalificeringsforløb for fx ledige ift. 
tjeneruddannelsen. Der orienteres om 
mødet på næste LUU møde. 

  

6. Udvalgets arbejde 
fremadrettet 

   

7. EVT 
 

   

8. Punkter til næste 
møde 

   

9. Næste møde 09.11.22 kl. 09:00-11:00 
 

  

  
 


