


Om uddannelsen - Frisor

Frisarbranchen er et dynamisk og kreativt fagomrdde, hvor trends, livsstil og kundeservice
gdr h&dnd i hdnd med solidt hdndvcerk. Uddannelsen giver eleven mulighed for at kombinere
kreativitet med tekniske foerdigheder og udvikle kompetencer inden for bdde klip, farve og
styling — samtidig med at der arbejdes professionelt med kundekontakt og samarbejde.

Gennem forlgbet opndr eleven erfaring med hérvask, dame- og herreklip, frisuredesign,
kemiske farve- og strukturbehandlinger samt grenne behandlinger. Der arbejdes ogsd med
makeup og skenhedspleje. Undervisningen suppleres med fag som engelsk, psykologi, erh-
vervsgkonomi, ergonomi, salg og service samt innovation og beeredygtighed i branchen, sd
eleven fér en bred forstdelse for bdde hdndveerket og forretningen.

Frisor (3 ar og 3-9 mdéneder)

Uddannelsens opbygning

Uddannelsen varer 4 &r inkl. grundforlgb pd 20 uger. Hovedforlgbet veksler mellem skole og oplcering
i virksomheden og omfatter 40 ugers skoleundervisning fordelt pd mindst otte skoleperioder med
mellemliggende oplcering.

| oplceringsperioderne arbejder eleven mdilrettet med de kompetencemdll, der er fastsat for
uddannelsen. Vi er opmcerksomme pd, at det varierer fra virksomhed til virksomhed, hvornér der er
mulighed for at arbejde med de forskellige opgaver, som indgdr i kompetencemdlene.

Ved afslutningen skal eleven have opndet niveau B i Developing Guidelines for the European
Hairdressing Social Dialogue Programme, som svarer til den europcoeiske standard for grund-
loeggende feerdigheder i frisgrfaget.

Grundforleb 2, Friser (20 uger)

Dansk - Design - Afscetning - Klippeteknik - Friseringsteknik - Salonforstdelse - Permanentteknik -
Farveteknik - Kemisk Arbejdsmiljo

Afsluttende Grundforlebsprove
Eleven skal demonstrere sin viden, foerdigheder og kompetencer i forhold til den udvalgte opgave.

Eleven skal selvstcendigt pd model udfere en praktisk opgave indenfor fastsat tidsramme pé 3
timer.

I virksomheden: Ny mesterlcere, hvor der i samrdd med skolen udarbejdes en handlingsplan.

Hovedforlgb 1 (5 uger)

Psykologi - Bogfering/arbejdsmarkedsforhold - Engelsk - Veoerktgjslcere/ergonomi - Herre
klippeteknik, frisuredesign og skoeg

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdl



Hovedforleb 3 (5 uger)

Friserfagets teori - Dag-/aftenmakeup og manicure - New generation - Dame- og herre
klippeteknik/frisuredesign og skoeg

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdl

Hovedforleb 4 (5 uger)

Friserfagets teori - Ekstension, lgse hdrdele og vejledning i paryk - Dame- og herre klippeteknik/
frisuredesign og skoeg - Coloration - Strukturbehandling

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdll

Hovedforleb 5 (5 uger)

Dame- og herre klippeteknik/frisuredesign og skceg - Langshdrsfrisering - Konkurrencefrisering og
makeup, herre og dame

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdl

Hovedforleb 6 (5 uger)

Frisarfagets teori - Dame- og herre klippeteknik/frisuredesign og skoeg - Coloration -
Strukturbehandling - Konkurrencefrisering og make up, dame

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdll

Hovedforleb 7 (5 uger)

Friserfagets teori - Dame- og herre klippeteknik/frisuredesign og skaeg - Brude- og aftenfrisering -
Frisureanalyse - Avantgarde og podiehdr - faglig teoripreve

I virksomheden: Se oplceringens kompetencemdl

Hovedforleb 8 (5 uger)

Frisarfagets teori - Dame- og herre klippeteknik/frisuredesign og skceg - Trend herre- og
damemode - Klassisk dame- og herrearbejde - Langthér

Svendeprove -afvikles over to dage

Oplceringens kompetencemal

Kundebetjening og forretningsforstdelse i salonen - Bryn og vipper i salonen - Hérvask og
hovedbundsmassage - Farve- og strukturbehandlinger - Granne frisgrprodukter - Dame- og
herreklippeteknik og frisuredesign - Langthdrsfrisering og opscetninger - Brude- og aftenfrisering -
Makeup - Ekstension og lgse hdrdele - Dame og herre trend



Fa hjeelp til at tage en lcerling - vi er klar til at radgive jer

Vores uddannelseskonsulenter er jeres bindeled til skolen. Vi hjcelper med alt fra godkendelse
som opleceringssted til planloegning af oplceringsforlab, kompetenceafklaring og muligheder

for efteruddannelse.

Uanset om | har spergsmdl til regler, tilskud, lcerekontrakter eller ansker et informationsmegde
i virksomheden - sd tag fat i os. Vi rddgiver og sparrer, sé | fér et forleb, der matcher netop
jeres behov.

Primcer kontaktperson for frisor

Tom Hartvig Nielsen
Uddannelseskonsulent

5131 4767
thn@eucsyd.dk

Har | konkrete sporgsmdl til uddannelsen eller gnsker sparring
om lcerlinge? S& tag fat i Tom — han er ansvarlig for bygnings-
maler og faelger jer hele vejen.

@vrige konsulenter

Vores gvrige konsulenter hjcelper ogsd med alt det praktiske - fra lcerekontrakter og
godkendelser til kompetenceudvikling og tilskudsordninger.
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