
Dagsorden LUU Frisør EUC Syd 

 

Mødedato: 22. februar 2023 

Mødelokale: EUC Syd, Stegholt, Aabenraa, Frisørafdelingen 

Vedr.: Møde i det lokale uddannelsesudvalg for Frisøruddannelsen 

1) Referat fra sidste møde 
a) Godkendelse 

i) Godkendt 
b) Opfølgning på beslutninger 

 
2) Meddelelser/orientering 

a) Fra formand/næstformand 
i) Svendeprøven sidst var super. 
ii) Det er træls at modellen med firedagsugen ikke kunne etableres som ellers var aftalt. Azra har 

undersøgt nærmere og fortsætter arbejdet med at få lovliggjort modellen med den fire-dages 
skoleuge, hvor eleverne er ”hjemme” i salonerne om fredagen. 

iii) Bitten spørger ind til elevudviklingen på uddannelsen, hvor Hanne og Pia redegør for status på 
indtaget, samt udviklingen ift. uddannelsesaftaler. Pia refererer til videoen som blev lagt op på 
uddannelsens Facebook-side, som viser eleverne fra deres reelle og gode side. 

iv) Bitten tager udfordringen op ift. at eleverne kan have svært ved at skaffe modeller til deres 
skoleophold. Azra-Pia-Hanne kommer med deres input til emnet. 

v) Skills  
b) Fra Frisøruddannelsen 
c) Fra Elevrepræsentanten 

i) Afbud fra elevdeltagerne. 
d) Fra skolen 

i) Tom præsenterer sig selv som ny konsulent på uddannelsen 
ii) Jwil orienterer om skolens tilstand 2022 samt 2023. der er udfordringer ift. områdets 

demografi, samt stigende udgifter til varme og el samt de stigende omkostninger inflationen 
medfører. 

iii) Generation Z bliver diskuteret livligt 
iv) Pia: elevklubben starter op den 15. marts med oplæg udefra. Pia opfordrer til at elevklubben 

får maksimal opfordring fra mestrene da det er et tiltag der er udfordrende at få igangsat igen 
efter corona. 

v) Hanne har revideret LUP’en: 
(1) https://ilearn.eucsyd.dk/report/pxlup/index.php?category_id=137 
(2) https://ilearn.eucsyd.dk/report/pxlup/index.php?category_id=75 

vi) Hanne orienterer, om de forskellige forløb vi pt. drifter, samt hvilke kurser vi har og deltager i. 
vii) Hanne og Pia orienterer om de udfordringer elever oplever ude i salonerne ift. trivsel mm. 
viii) Tom orienterer, om status på lærepladser, samt hans arbejde med elevernes lærepladssøgning. 
ix) AUB ansøgningen kan evt omhandle info-materiale iform af postkort mm 
x) Tom udleverer oversigt over hvilke aftaler der er indgået på frisøruddannelsen. 

https://ilearn.eucsyd.dk/report/pxlup/index.php?category_id=137
https://ilearn.eucsyd.dk/report/pxlup/index.php?category_id=75


 

 
3) Lærepladser og aftaler 

a) Opgørelse over antal elever på Frisør-grundforløb med og uden uddannelsesaftale 
i) Initiativer i forhold til elever der i uge 15 ikke har aftale 
ii) Initiativer i forhold til elever der i uge 20 ikke har aftale 

b) Statistik for hovedforløb 
i) Korte aftaler, kombinations- og restaftaler. 

c) Status på fremskaffelse af praktikpladser indenfor Frisøruddannelsen 
i) Status på initiativer som er følge af midler skolen har søgt i fagligt udvalg (3-parts midler) og på 

evt. AUB-ansøgninger 
d) Orientering fra Praktikcentret med statistik over VFU og delaftaler 

 
4) Planlægning af undervisningen 

a) Udarbejdelse/revision af lokale undervisningsplaner 
i) Se ovenfor. 

b) Status på udbud og gennemførelse af AMU 
 

5) Efteruddannelse 
a) Kursusplanlægning/udbud 
b) Antal gennemførte kurser ift. planlagte kurser i perioden 
c) Behovsvurdering – forslag eller ønsker til nye kurser 

 
6) Tiltag i lokalområdet 

a) Kampagner 
i) Herunder deltagelse i lokale uddannelse messer 

b) Information til virksomheder 
c) Åbent hus-arrangementer 

i) Der var mange besøgende til Åben-hus arrangementet sidst i januar 
 

7) Eventuelt 
a) Næste møde 

 

 


