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Tirsdag den 13. september 2022 kl. 14.00, EUC Syd, Stegholt 35-36, 6200 Aabenraa  
  
 
Dagsorden:  
1. Godkendelse af dagsorden  
2. Referat af LUU-mødet den 14. juni 2022 
3. Orientering ved formanden  
4. Årshjul 
5. AUB  
6. SKP-elever  
7. Orientering ved skolen  
8. Eventuelt   
 
 
Afbud: Dan C. O. Møller (MFD), Søren Nicolai Bertelsen, (MFD) 
 
 
Deltagere:), Jan Rasmussen (DM), Birgit Christiansen (DM), Gregers Pedersen (DM), Tina V. 
Kristensen (MFD), Jan Kleemann (EUC Syd), Maria Andresen (EUC Syd) 
 
 
Referat:  
 
Dan skal beklage, at han ikke kan deltage på vores aftalte møde. Dan er af tvingende 
omstændigheder nødsaget til at melde afbud til dette møde. Adspurgt har Jan Rasmussen 
godkendt, at Tina V. Kristensen leder mødet. 
 
1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev enstemmigt godkendt af LUU.  
 
 
2. Referat af Luu-mødet den 14. juni 2022  
Referatet har ikke været udsendt. Dan har ikke selv fået indsendt hans bemærkninger i tide, og det 
beklager han. Referatet er nu udsendt, hvis der er bemærkninger til referatet, skal disse indsendes 
senest med udgang af uge 37/2022, ellers vil referatet blive betragtet som godkendt. 
 
 
3. Orientering ved Formanden.  
 
Dan Møller oplyste at:  
 

• Den 29. juni 2022 har der været gennemført rådgiverbesøg ved Syddansk Malerfirma 
v/Mette Frank. 
 

• MFFU har 6. juli 2022 udsendt et 4 dags godkendelsesbrev på JBK Malerfirma 
(gengodkendelse til at uddanne bygningsmalerelever) 
 

• Den 6. september er jeg meddelt, at Danske Malermestre lokale laug har udpeget en ny 
formand til svendeprøvekommisionen. Ny formand er Susanne Nordahl fra Malerfirma 
Nordahl & Blaske ApS Gråsten. MFFU er underrettet og jeg har bedt dem om at 
sende de nødvendige oplysninger om hvervet til Susanne Nordahl 
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• MFFU har den 6. september 2022 udsendt invitation til afskedsreception ifm. Hans Henrik 

Sønnersgaard går på pension. Receptionen afholdes den 23. november 2022 fra kl. 14.00 
– 17.00 
 

• Den 7. september 2022 har MFFU udsendt er rettelse til køreplanen for SKILLS 2023. 
Der er konstateret 2 fejl i den udsendte, hvilket har medført at MFFU er kommet til at 
udelukke potentielle deltagere i de kommende regionsmesterskaber i oktober måned. 
Der er lukket op for en eftertilmelding, som skal være indsendt senest 16. september 2022. 
MFFU beklager fejlen 

 
• MFFU har den 7. september 2022 udsendt et 4 dags godkendelsesbrev på Sebbelev 

Malerfirma (gengodkendelse til at uddanne bygningsmalerelever). 
 

Taget til efterretning. 
 

 
4. Årshjul  
Årets mødedatoer: 1. marts 2022, 14. juni 2022, 13. september 2022, 13. december 2022. 
14. – 15. marts 2022 konference for de lokale uddannelsesudvalg 
25. – 27. marts 2022 Silkeborgkursus. 28. – 30. april 2022 Skills  
AUB-ansøgning udarbejdes inden udgangen af marts for Praktikpladsopsøgende arbejde. 
Hvis der er en ansøgning, som er godkendt, skal der fortages evaluering forløbet 
 
 
Juni: Elevtilfredshed/Kvalitet i skolens undervisning/evaluering af praktikcenterets aftale- 
og uddannelsesplanlægning/efteruddannelsestilbud i lavsæson.  
Svendeprøve den 15. juni 2022 
 
August: AUB-ansøgning Praktikpladsopsøgende arbejde udarbejdes inden udgangen af 
august. Hvis der er en afsøgning, som er godkendt, skal der fortages evaluering forløbet. 
 
Vingsted kurset for elever/lærlinge 21. til 23. oktober 2022. 
 
December:  
Mødeplan for 2023 
 
Kvalitet i praktik herunder logbøger, praktikum, prøver og svendeprøver.  
 
Svendeprøve den 16. december  
 
Drøftelse af vigtigheden af kurser for elever/lærlinge, og at firmaet bakker op. 
Vedr. mødeplan for 2023 er der aftalt, at møderne skal starte kl. 13.45 nede ved 
malerværkstederne, og at elever/lærlinge forberedes på, at vi kommer forbi, og at de kan 
stille spørgsmål til det lokale LUU.   
Der skal arbejdes på en lærlingerepræsentant.  
 
4.  AUB  
AUB projektet løber til 30. juni 2022, og der er indtil videre brugt 36 timer, og dermed 129 timer 
tilbage. 
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Alle pengene er nu brugt, og det er indrapporteret. Der søges først nye midler til april 2023, lige nu 
bruges der af trepartsmidler, og der er også kun 1 elev på GF2 uden læreplads. 
Der kan være rigtig mange potentielle lærlinge på efterskolerne, så det skal der måske arbejdes 
noget mere i. 
Ellers en god snak om, hvad vi kan gøre for at tiltrække lærlinge til faget. Bl.a. små film, reklame 
på pizza bakker og meget mere. 
 
  
 
5. SKP – elever  
Hedder nu SBO elever  
Der er 2 SBO-elever på skolen. Og Tom udleverede på mødet et skema over, hvordan det ser ud 
med elever/lærlinge i de forskellige uddannelser. 
Den ene SBO-elev er lige nu på H1. 
 
 
 
6. Orientering fra skolen.  
 
Status på GF2 er: 
4 GF2 elever, hvoraf 3 har læreplads (de 2 i mesterlære) og en har ikke læreplads endnu, men har 
en praktikaftale (2 uger) 
 

Hovedforløb 

H1 med opstart i august 2022. Først 11 elever på holdliste – 2 faldt fra – 1 kom til (skulle have 
været på oktober hold), 2 er blevet flyttet til næste H1 oktober 2022 pga. sygdom. Og en er i denne 
uge sprunget fra uddannelsen. Således at der nu er 7 H1 elever. 
 
H3- lige opstartet med 3 elever. Som skal til Esbjerg til svendeprøve. Vi tager på besøg på 
Rybners i denne uge, således at eleverne kan blive ordentligt klædt på til den kommende 
svendeprøve. Der er sendt oplysninger til MFFU herom.  
 
Der er et ekstra H1 forløb dette efterår, med opstart d. 10. oktober – der er 16 elever på holdet. 
 

Svendeprøve december 2022: 

Da der kun er 3 lærlinge der skal til svendeprøve i december flyttes de til Esbjerg, der var søgt om 
dispensation ved MFFU, så de kunne blive på skolen, men det kom der desværre afslag på. 

 
 
7. Eventuelt.  
 
Logbog - er stadig en udfordring og skaber frustration hos alle parter. Det drøftes, hvor fejlene 
opstår. Her drejer det sig både om udfordringer med adgangskoder, videresendelse af 
uddannelsesaftaler og oprettelse af logbogen, og at logbogen ændres, når en elev skifter firma 
undervejs i uddannelsen.  
 
Referent: Maria Andresen 


